
 
 
 
Contratto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, scuola: sostanziale condivisione su miglioramenti normativi e 

attribuzione degli ultimi aumenti 

Mercoledì 17 maggio è proseguita all’Aran la trattativa per il rinnovo contrattuale 2019-2021 del 

comparto “Istruzione e Ricerca” sezione scuola, sulla proposta presentata dall’Aran relativa alla 

distribuzione delle risorse disponibili per completare il contratto con l’intento di migliorare la parte 

normativa e di attribuire l’ultima tranche degli arretrati e degli aumenti.  

Per quanto riguarda la parte normativa si va verso il riconoscimento: 

 di 30 giorni in più per i congedi a favore delle donne vittime di violenza 

 dei congedi per i parti plurimi per ciascun figlio 

 dei 3 giorni di permessi retribuiti ai precari docenti e ATA. 

Sugli aspetti economici è stata sostanzialmente condivisa la scelta di destinare le risorse rimanenti 

all’incremento di Rpd dei docenti, CIA per gli ATA e indennità di direzione per i DSGA. 

La FLC CGIL ha chiesto, inoltre, la puntuale ricognizione dei finanziamenti relativi alle annualità pregresse 

le cui risorse sono rimaste inutilizzate a causa dei ritardi cumulati nella trattativa. Tali risparmi dovranno 

essere quantificati e interamente distribuiti sottoforma di una tantum a tutto personale. 

Su questo ultimo punto l’Aran, stante le novità legate all’introduzione di nuovi istituti normativi, si è 

riservata di fare un approfondimento sul piano tecnico. 

Il prossimo incontro di trattativa si terrà il 1° giugno. 

FILO DIRETTO SUL CONTRATTO 

In evidenza 

Gianna Fracassi su contratto, assunzioni, sicurezza e mobilità [VIDEO INTERVISTA] 

XXII Marcia di Barbiana 27 maggio 2023, centenario della nascita di don Lorenzo Milani 

Per iscritte e iscritti alla CGIL una nuova occasione di risparmio 

I diritti dei minori, le nuove tecnologie, la scuola e molto altro nell’ultimo numero di Pepeverde 

Coronavirus COVID-19 e PNRR: notizie e provvedimenti 

Notizie scuola 

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie 2023/2024: primo incontro per il rinnovo del CCNI 

Stipendi docenti e dichiarazioni del Ministro Valditara: puntualizziamo 

In occasione della Giornata mondiale del personale di supporto all’istruzione dal 16 al 18 maggio la FLC CGIL 

sarà presente alla II Conferenza di Education International 

Problematiche del personale ATA: richiesta unitaria al MIM per un incontro urgente 

Il parere del CSPI sullo schema di decreto relativo al corso intensivo e prova finale per dirigenti scolastici 

Dirigenti scolastici: illustrata al ministero la direttiva sulla rotazione degli incarichi 

http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8BDlFTW1oLAR8HXFIDFQAPBwAYVwUGBU4FWVQCBl0BUgYBBlFEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8DCQcEDAtbDh8AXAJUFQBSB1YYDlgGBU5SDAYEAFwHWgEAVFFEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8BWlUAC11ZAB8AVFAFFQBVVFUYDwBSUk5RWwdUAgsHUAMLBFZEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9SAQMDCQ1aBx8FVQUMFQAGUFQYDlgAA05bXFcJBVgLWgkPAANEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8FCAMICggMBh8CUQAFFQAAUAEYDlMHAk5WDgUABQoGU1QBBgdEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8ECQgGWgwBVh8JUAEFFQBWUlEYV1BWVU4GWQEEVwwFW1RcVAdEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8FCVFVCwwKUR8FUQYEFQAAVQYYD1FWA05bAQZTUgoBAAkIAgJEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8GWAZRXAlZDx8HA1IFFQBUXwUYVFddAU4HAQMCAVtQUAkBAVNEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8DXQUDC1oMUx9UXVBRFQAAAAIYDwNRBk5aAVNVAwACWlMIUlZEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8HCFUBWQ4BAB8EVwdWFQBVBVIYV1VdVk5SCwtVBF8EVQQOBwBEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8HCFUBWQ4BAB8EVwdWFQBVBVIYV1VdVk5SCwtVBF8EVQQOBwBEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8AWgQDDAEMDh8GB1cFFQBVVVYYVAdRVk5aDANTUlxRBlQBUgZEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8GCAUDXg8LUh9UBFcBFQBWB1YYDwIHBU5RCgoHAlpRBVVYVANEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8ADFFWWVkBUR8DUloCFQAPB1QYVARVAU4HXQYBVFwAV1IAAFJEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ


 
 
 
Informativa su corso intensivo riservato per dirigenti scolastici 

Compilazione nuovo PEI: le scuole hanno bisogno di indicazioni concrete 

Istruzione degli adulti: pubblicata la circolare ministeriale sulle iscrizioni a.s. 2023/2024 

Scuola: CGIL e FLC CGIL, accogliere subito iscrizioni alunni con disabilità, garantire diritto istruzione a tutti 

Titolo per insegnare italiano come seconda lingua (L2): il Ministero propone di accreditare anche università 

telematiche, senza alcuna verifica sul percorso 

Idonei concorso ordinario 2020 e concorsi STEM: sosteniamo l’iniziativa del 25 maggio e la proposta di far 

scorrere le graduatorie del concorso per assumere gli idonei 

Permessi retribuiti ai precari: un diritto. Al di là delle false notizie 

La scuola si riprende la parola, incontro a Roma il 31 maggio 

PNRR: pubblicati i decreti di riparto delle risorse su STEM, sulla formazione linguistica e formazione sulla 

transizione digitale 

Piano Scuola 4.0: l’Unità di Missione del PNRR apre l’accesso alla gestione dei progetti 

“La scuola a prova di privacy”: online il vademecum del Garante 

_________________ 

Altre notizie di interesse 

Clima: FLC CGIL, solidarietà agli attivisti di Ultima Generazione. Sproporzionato il reato contestato 

180 servizi e tutele CGIL e FLC CGIL 

Visita il sito di articolotrentatre.it 

Scegli di esserci: iscriviti alla FLC CGIL 

Servizi assicurativi per iscritti e RSU FLC CGIL 

Feed Rss sito www.flcgil.it 

Vuoi ricevere gratuitamente il Giornale della effelleci? Clicca qui 

Per l’informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola statale, scuola 

non statale, università e AFAM, ricerca, formazione professionale. 

Siamo anche presenti su Facebook, Instagram, Twitter e YouTube. 

 

http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9VD1NUWgldAB8DAFYGFQAGU1EYVwMAB05TXgRWBQgFUQELBlFEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9UW1EDWwoLBB9XVVsDFQAEVFMYVwJXAU5SXAsGUAoDWgMLVABEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8CDARRCV5cDh8HAFMBFQBVBFQYD1kBAU5WD1ZUAA8DVQRaCQdEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9XDlYHCVoNBR8CAQBTFQADXwYYD1JVUU5UW1YIAw8HBlJYCAREAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8CWFEIDQ5eUx8BB1cAFQAPAgMYVANcB05bDVMHBFgFUQNbVgJEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8CWFEIDQ5eUx8BB1cAFQAPAgMYVANcB05bDVMHBFgFUQNbVgJEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9UDwMGWl5eBh8FVwcFFQAHXlEYV1UHCU5UDAJSCV8HUwlaVQNEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9UDwMGWl5eBh8FVwcFFQAHXlEYV1UHCU5UDAJSCV8HUwlaVQNEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8DWAAACQ8LBR8FBwEMFQAHBQMYVwNQVU5SXVdTA1sGBQkIUlZEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
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http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8HDAcIAQFbVh9TUwFXFQBVUQgYDldWVU4CDwNVBwECUVQJU1NEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8ICFMJXAtaDh8JUAIMFQAFBwUYVFZSVE5VCwJRAQ8BVAIOAFFEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9VWFEBAAkJVR8HUVNUFQAHVgMYDlIABE5XCgAGU18CVAAAVQlEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9VCFEJDQEMBB8DAVMNFQBSBwQYVwBQA04CDAEHA1hRWwcBUQVEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9UXwBRAAkPDh8HVgJRFQBTUgQYDgVTVE5UAABUVAAKUlQIBVREAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8AXQQAXVsMUx9VUlsHFQBSVwgYDgRSCE5TDwEJAAgKW1BbUlNEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9QDFJRDwwAAh8IVwANFQBUBAQYDwIHUk4AXFNSUAgAV1RYUlNEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8EAAgADVoBUR9UVlMBFQAAUwIYV1RcA05TAAZSV1tXB1VYU1FEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh9XWAICDg4AUR9UB1ECFQAAAAIYDlEFCU5UCQMGAF1WVwBbUVREAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
http://plist.flcgil.it/lists/lt.php?tid=eh8EDggFXVxZVR8IXVUCFQAFXwkYV1ICB05RAVBVVVxUUwEPAgFEAFwCA1JdVlYVAA8CCBgCWQYDTlsBC1QcC1cGBgoIVF4AWVJXTVZTUA9SBQJWGAZYAlFOVwlTUxwAAVUFFFFVDQFcVFYFUFpQWQ
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